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Curriculum Vitae Andrea Costa 

Informazioni personali 

Nome/Cognome Andrea Costa 

Indirizzo - 

Telefono - 

E-mail a.costa@etraspa.it

Cittadinanza ITALIANA Iscritto Ordine degli ingegneri Padova – n. 5697 

Data di nascita - 

Settore professionale Ingegneria Civile – Area Servizio Idrico Integrato 

Esperienza professionale 

Date Gennaio 2023 – Presente 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Etra SpA – Largo Parolini 82 B – Bassano del Grappa (VI). 

Tipo di attività o settore Multiutility a totale proprietà pubblica – Servizio idrico integrato 

Lavoro o posizione ricoperti Viceresponsabile Gestione Reti 

Principali attività e responsabilità Incarichi: 

 RUP ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 3 -  accordo quadro di manutenzione reti (4 lotti per
complessivi € 78.750.000)

 Parte del team Piano Sicurezza Acquedotto per le competenze in capo alla Gestione Reti

 Supporto al RUP ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 3 -  accordo quadro per realizzazione
ripristini stradali (5 lotti per complessivi € 4.900.000)

 Direttore Operativo – accordo quadro per lavori di sostituzione condotte idriche e fognarie
obsolete […] (1 lotto per complessivi € 4.900.000)

 Supporto al RUP ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 3 -  accordo quadro servizio di
videoispezione e lavori di risanamento completo no-dig di condotte idriche e fognarie (5 lotti per
complessivi € 4.900.000)

 Supporto al RUP ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 3 -  accordo quadro servizio di
videoispezione e piccoli lavori di risanamento non distruttivo di condotte idriche e fognarie (1 lotto
per complessivi € 990.000)

 DEC contratto AQ service CSE

 DEC contratto service grafico a supporto delle attività Gestione Reti

 DEC contratto assistenza archeologica
Altre Attività 

 Supporto Responsabile di Funzione e Responsabile Area Servizio Idrico Integrato in particolare
per gli aspetti procedurali, programmazione, budget

 Supporto Responsabile di Funzione e Responsabile Area Servizio Idrico Integrato per aspetti
relativi alla Regolazione della qualità tecnica del SII “RQTI” ed alla Regolazione della qualità
contrattuale del SII – 655 “Confluence”

 Programmazione, progettazione e definizione interventi manutenzione straordinaria per l’area
territoriale di competenza

 Collaborazione per conto del Responsabile di Funzione e Responsabile Area Servizio Idrico con
Ufficio Sistema Gestione Integrato e Compliance per lo sviluppo delle procedure aziendali di
competenza GR

 Parte del progetto di Digital Transformation in atto

 Supervisione/coordinamento personale tecnico ed operativo per attività oggetto di monitoraggio
da parte di ARERA

 Supporto ai Direttori Lavori dei contratti di accordo quadro manutenzione impianti e reti in
particolar modo per le controversie tecniche, amministrative e contabili con le imprese dei quattro
lotti di manutenzione

 Collaborazione/Supporto servizi di Ingegneria per sviluppi/modifiche/integrazioni capitolati speciali
d’appalto, elaborati grafici ed elenchi prezzi in uso all’interno della Gestione Reti.
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Date Maggio 2020 – Dicembre 2022 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Etra SpA – Largo Parolini 82 B – Bassano del Grappa (VI). 

Tipo di attività o settore Multiutility a totale proprietà pubblica – Servizio idrico integrato 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatore Gestione Reti Presidio di Vigonza e Rubano 

Principali attività e responsabilità Incarichi: 

 Coordinatore personale tecnico ed operativo Gestione Reti dei Presidi di Vigonza e Rubano con
responsabilità su 38 colleghi

 Dirigente per la sicurezza nei confronti del personale GR Vigonza e Rubano

 Parte del team Piano Sicurezza Acquedotto per le competenze in capo alla Gestione Reti

 Supporto al RUP ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 3 -  accordo quadro di manutenzione reti (4
lotti per complessivi € 78.750.000)

 Supporto al RUP ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 3 -  accordo quadro per realizzazione
ripristini stradali (5 lotti per complessivi € 4.900.000)

 Direttore Operativo – accordo quadro per lavori di sostituzione condotte idriche e fognarie
obsolete […] (1 lotto per complessivi € 4.900.000)

 Supporto al RUP ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 3 -  accordo quadro servizio di
videoispezione e lavori di risanamento completo no-dig di condotte idriche e fognarie (5 lotti per
complessivi € 4.900.000)

 Supporto al RUP ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 3 -  accordo quadro servizio di
videoispezione e piccoli lavori di risanamento non distruttivo di condotte idriche e fognarie (1 lotto
per complessivi € 990.000)

 Direttore Operativo Accordo Quadro contratto manutenzione Reti ed Impianti lotto 3 (Vigonza –
7.500.000 €)

 DEC contratto AQ service CSE

 DEC contratto service grafico a supporto delle attività Gestione Reti

 DEC contratto assistenza archeologica
Altre Attività 

 Supporto Responsabile di Funzione e Responsabile Area Servizio Idrico Integrato in particolare
per gli aspetti procedurali, programmazione, budget

 Supporto Responsabile di Funzione e Responsabile Area Servizio Idrico Integrato per aspetti
relativi alla Regolazione della qualità tecnica del SII “RQTI” ed alla Regolazione della qualità
contrattuale del SII – 655 “Confluence”

 Programmazione, progettazione e definizione interventi manutenzione straordinaria per l’area
territoriale di competenza

 Definizione con l’Ufficio Sistema Gestione Integrato delle procedure di Gestione Reti per
l’ottenimento della certificazione EA28

 Collaborazione per conto del Responsabile di Funzione e Responsabile Area Servizio Idrico con
Ufficio Sistema Gestione Integrato e Compliance per lo sviluppo delle procedure aziendali di
competenza GR

 Parte del progetto di Digital Transformation in atto

 Supervisione/coordinamento personale tecnico ed operativo per attività oggetto di monitoraggio
da parte di ARERA

 Supporto ai Direttori Lavori dei contratti di accordo quadro manutenzione impianti e reti in
particolar modo per le controversie tecniche, amministrative e contabili con le imprese dei quattro
lotti di manutenzione

 Sovrintende e coordina l’attività del personale tecnico, amministrativo ed operativo dei Presidi di
Gestione Reti di Rubano e Vigonza

 Collaborazione/Supporto servizi di Ingegneria per sviluppi/modifiche/integrazioni capitolati speciali
d’appalto, elaborati grafici ed elenchi prezzi in uso all’interno della Gestione Reti.

Date Febbraio 2017 – Maggio 2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Etra SpA – Largo Parolini 82 B – Bassano del Grappa (VI). 

Tipo di attività o settore Multiutility a totale proprietà pubblica – Servizio idrico integrato 

Lavoro o posizione ricoperti Addetto Tecnico Specialista Gestione Reti – Presidi di Vigonza e Rubano 

Principali attività e responsabilità Incarichi: 

 Tecnico Gestione Reti

 Preposto attività manutenzione con squadre operative interne

 Direttore Operativo Accordo Quadro contratto manutenzione Reti ed Impianti
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 Supporto al RUP ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 3 -  contratti di manutenzione reti (4 lotti per
complessivi € 26.000.000)

 Assistente al DEC contratto assistenza archeologica

 Supporto Responsabile di Area
Altre Attività 

 Redazione nuovi prezzi

 Redazione ordini di servizio

 Redazione documentazione contabile direzione lavori

 Supervisione/coordinamento personale tecnico ed operativo per attività oggetto di monitoraggio
da parte dell'Authority

 Progettazione interventi sviluppo reti

 Verifica/Aggiornamento CSdA ed EPU contratti di manutenzione

 Programmazione per conto del Coordinatore di Presidio degli interventi di sostituzione
condotte/manutenzione straordinaria

 Verifica budget commesse dei presidi di competenza

 Redazione pratiche autorizzative

 Gestione manutenzione verde impianti aziendali

 Gestione sinistri/reclami/non conformità

Date Gennaio 2012 – Gennaio 2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Logit  Engineering – Piazza della Serenissima 20, 31033 – Castelfranco Veneto (Tv). 

Tipo di attività o settore Ingegneria dei trasporti 

Lavoro o posizione ricoperti Collaboratore Libero Professionista 

Principali attività e responsabilità Progettazione stradale e redazione computi metrico-estimativi 
CSP e  CSE 
Supporto alla direzione lavori 
Pianificazione interventi di mobilità sostenibile 
Pianificazione dei trasporti 
Trip Generation 
Supporto alla validazione di progetti 
Supporto ad attività collegate a procedure di VIA 
Redazione studi di impatto viabilistico per medie e grandi strutture di vendita 
Pianificazione e analisi sistemi di gestione della sosta 
Campagne di indagine trasportistica mediante organizzazione rilievi e indagini di traffico e della sosta, 
gestione del personale addetto e utilizzo di strumentazione automatica (radar). 

Date Aprile 2008 - Giugno 2008 

Nome e indirizzo del datore di lavoro PLAN SRL - Planstudio Ingegneri Associati - Viale Navigazione Interna 51/B, 35139 – Padova. 

Tipo di attività o settore Ingegneria dei trasporti 

Lavoro o posizione ricoperti Tirocinio 

Principali attività e responsabilità Studio territorio, rilievi di traffico, redazione di relazioni tecniche, realizzazione di tavole di progetto. 

Istruzione e formazione 

Date Settembre – Ottobre  2019 

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione come Team Leader Water Safety Plan - Corso di Formazione Nazionale per Team 
leader e Formatori di team leader per l' implementazione dei Piani di Sicurezza dell' Acqua (PSA) 
nella filiera idro-potabile [F-ES] - Ministero della salute , Istituto superiore di sanità 

Date Dicembre 2013

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione all’esercizio dell’attività di Coordinatore in materia di salute e sicurezza per la 
progettazione e per l'esecuzione dei lavori (D. Lgs. 81/2008 integrato con D. Lgs. 106/2009) 

Date Luglio 2012 

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere civile e ambientale 

Date Gennaio 2009 - Dicembre 2011 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea Magistrale in Ingegneria Civile ad indirizzo idraulica – Università degli Studi di Padova 
Tesi di Laurea “Ottimizzazione degli intervalli temporali fra ripascimenti programmati sulla base di un 
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modello di trasporto solido trasversale”, relatore Prof. Piero Ruol, correlatore Ing. Luca Martinelli. 
Valutazione finale 108/110. 

Date Settembre 2004  - Novembre 2008 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea  in Ingegneria Civile – Università degli Studi di Padova 
Tesi di Laurea “Verifica funzionale e riprogettazione di un’intersezione stradale in ambito urbano”, 
relatore Prof. Marco Pasetto. 
Valutazione finale 102/110. 

Date Settembre 1999  - Luglio 2004 

Titolo della qualifica rilasciata Maturià scientifica – Liceo Scientifico Eugenio Curiel - Padova 
Valutazione finale 100/100. 

Elenco corsi formazione significativi 

Date 2023 

Corsi di formazione/aggiornamento  Il Nuovo Codice dei Contratti Pubblici: D.Lgs. 36/2023 Le concessioni ed il
partenariatoApprofondimenti in tema di subappalto_corso specialistico LAVORI

 Il Nuovo Codice dei Contratti Pubblici: D.Lgs. 36/2023 I settori speciali

 Il Nuovo Codice dei Contratti Pubblici: D.Lgs. 36/2023 La fase di esecuzioneIl Nuovo Codice dei
Contratti Pubblici: D.Lgs. 36/2023 Il regime dei contratti sotto soglia (artt. 48-55)

 Il Nuovo Codice dei Contratti Pubblici: D.Lgs. 36/2023 Il responsabile di progetto e la
programmazione e progettazione

 IL NUOVO CODICE DEGLI APPALTI PUBBLICI: PANORAMICA DELLE NOVITÀ E PRIME
APPLICAZIONI ed. 1

 SMART LEADERSHIP

 Corso Project Management EDIZIONE 1_ 40 ore

 Il collaudo tecnico amministrativo_corso specialistico LAVORI

 Sub-appalto e sub-affidamento nei lavori pubblici

Date 2022 

Corsi di formazione/aggiornamento  Verifiche Requisiti ex art.80 D.Lgs. 50/2016 - Specialistico APR_SPE

 Approfondimenti in tema di subappalto_corso specialistico LAVORI

 Corso Project Management EDIZIONE 1_ 40 ore

 Il collaudo tecnico amministrativo_corso specialistico LAVORI

 Sub-appalto e sub-affidamento nei lavori pubblici

 LA COMPENSAZIONE/REVISIONE PREZZI DOPO LA L. 91/20022 DI CONVERSIONE DEL
DECRETO AIUTI (D.L. 50/2022) ED ESAME DELLE ULTERIORI RECENTI NOVITA'

Date 2021 

Corsi di formazione/aggiornamento  Formazione RUP, DL e DEC - Subappalto, risoluzione del contratto, DL Semplificazioni e
accelerazione dei giudizi, sospensione dei lavori di gara e cenni sul procedimento amministrativo
e sul diritto di accesso

 Formazione RUP, DL e DEC - Il DEC e le responsabilità degli addetti alla fase esecutiva

 Formazione RUP, DL e DEC - Il Direttore dei Lavori e suoi compiti

 Formazione RUP, DL e DEC - Premessa normativa di base e la figura del Responsabile Unico del
Procedimento

 Il subappaltatore negli appalti pubblici: indicazioni operative e questioni controverse Codice
contratti pubblici

 La responsabilità amministrativa contabile negli enti pubblici e nelle società partecipate

Date 2020 

Corsi di formazione/aggiornamento  Formazione Dirigenti per la sicurezza

 Corso livello avanzato: Esecuzione lavori (D.Lgs. 50/2016)

 Corso livello avanzato: Progettazione capitolati lavori (D.Lgs. 50/2016)

 Corso base: Laboratorio con focus progettazione appalto e stesura capitolati

 Corso Base: Il D.E.C. e l’esecuzione del contratto

Date 2019 

Corsi di formazione/aggiornamento  Convegno internazionale Water Safety Plan

 Novità normative Legge 14 Giugno 2019 n° 55

 Appalti pubblici. Le novità del decreto Sblocca Cantieri
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 Compiti e responsabilità del RUP

 Bonifica bellica e rischi nei lavori in presenza di amianto

 Sicurezza negli spazi confinati o sospetti di inquinamento

Date 2018 

Corsi di formazione/aggiornamento  Documenti sulla sicurezza: modelli semplificati POS, PSC, PSS

 Corso di Formazione sul Dm 49 del 07/03/2018

 Mostra Internazionale dell' Acqua: Seminario formativo sugli interventi No-Dig

 Formazione gestionale amianto - 50 ore

 Formazione per gli incaricati al trattamento dei dati personali

 Modifiche contrattuali e varianti negli appalti di servizi e forniture

 Terre e rocce di scavo e nuova disciplina

Date 2017 

Corsi di formazione/aggiornamento  Formazione professionale alla gestione dei distretti di acquedotto

 Le Tecnologie Trenchless come soluzione per Il rinnovamento delle infrastrutture idriche nazionali

 Titoli Edilizi: Le Nuove Regole Introdotte Dal Decreto "scia 2" E La Nuova Modulistica Unificata
Nella Regione Veneto

 Nuovo correttivo codice appalti (D.Lgs. 50/2016 e D.Lgs. 56/2017)

 Le riserve e la definizione bonaria delle controversie

 Efficienza energetica e manutenzione nel servizio idrico - Verona, 24 ottobre 2017

Date 2016 

Corsi di formazione/aggiornamento  La Sicurezza nei cantieri stradali e nelle attività in presenza di traffico veicolare

 La Valutazione del rischio di Ordigni Bellici e di materiali contenenti amianto: Il ruolo dei tecnici
per la sicurezza

Lingue conosciute 

Italiano Inglese 

Madrelingua Fluente 

Capacità e competenze 
Capacità e competenze 

sociali/relazionali
 Capacità gestione rapporti con le imprese maturata nel corso dell’esperienza professionale e

all’interno dell’attuale azienda

 Capacità gestione rapporti sia con personale tecnico ed operativo della struttura di competenza
sia con personale delle altre U.O. di Etra

 Ottime capacita’ relazionali e comunicative.

 Propensione per il lavoro di gruppo maturato in pluriennale esperienza di cantiere ed ufficio.

Capacità e competenze organizzative  Programmazione budget e monitoraggio investimenti

 Coordinamento ufficio Gestione Reti

 Capacità di organizzare il proprio lavoro, di acquisire nuove conoscenze in modo autonomo e
supervisionare il lavoro dei colleghi delegando i compiti.

 Supervisione/coordinamento personale tecnico ed operativo per attività oggetto di monitoraggio
da parte dell'Authority

 Conoscenza pluriennale di organizzazione attività cantiere, programmazione squadre operative e
gestione imprevisti in corso d’opera

 Organizzazione campagne di indagine trasportistica.

Capacità e competenze tecniche  Direzione lavori;

 Progettazione interventi su reti idriche e fognarie;

 Conoscenza legislazione vigente in materia di lavori pubblici

 Gestione riserve e contenziosi con imprese

 Conoscenza legislazione testo unico ambientale per gli aspetti inerenti l’attività (D. Lgs. 152/06)

 Conoscenza della normativa in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro (T.U. D.Lgs
81/08 e ss.mm.ii.)

 Conoscenza D.Lgs. 42/2004 (Codice dei beni culturali e del paesaggio

 Conoscenza Testo Unico Edilizia DPR 380/2001

Capacità e competenze informatiche  Ottima conoscenza Autodesk Autocad 2D;



Agosto 2023 

Pagina 6/6- Curriculum vitae di 
 Costa Andrea  

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

 

 Ottima conoscenza Pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, Outlook, Access); 

 Ottima conoscenza software Planet STR; 

 Buona conoscenza Primus; 

 Buona conoscenza PrimeWorks; 

 Buona conoscenza pacchetto Adobe. 

Ulteriori informazioni   

  Automunito; 

 Patente B 

 
Firma 

 
ANDREA COSTA 

 

  

 




